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Agli  Utfici Scolastici Regionali
(indirizzi PEC)

e, p.c. All''  UCBc/o MIUR
(rgs.mi.gedoc@pec.mef.gov.it )

Alle  OO.SS della Dirigenza scolastica
(indirizzi PEC e PEO)

OGGETTO: Dirigenza scolastica. Quantificazione Fondo Unico Nazionale per la retribuzione di
posizione e risultato per I'anno scolastico 2021-2022.

Si porta a conoscenza che I'Ufficio centrale del bilancio ha comunicato il 'esito positivo
del riscontro preventivo amministrativo contabile, previsto dalla normativa vigente, circa il decreto
del direttore generale per le risorse umane e finanziarie 6 maggio 2022, n. 1044 relativo alla
quantificazione delle risorse finanziarie costituenti il FUN 2021/2022.

Nella tabella che segue si riporta la ripartizione tra gli Uffici scolastici regionali della
risorsa finanziaria di cui al citato provvedimento.

Gli Uffici scolastici regionali possono quindi provvedere a quanto di propria
competenza circa la contrattazione integrativa regionale per I'a.s. 2021/2022.

Al riguardo, sirichiama I'attenzione sul comma 341, dell’art. 1, della legge 30 dicembre
2021, n. 234, con il quale si stabilisce che: “Per gli anni scolastici 2019/2020, 2020/2021 e 2021/2022,
continuano ad operare le contrattazioni integrative regionali (CIR) sottoscritte tra gli uffict scolastici regionali
e le organizzazioni sindacali rappresentative, per la definizione delle retribuzioni di posizione e di risultato
dei dirigenti scolastici a livello regionale, sempre sulla base del riparto regionale delle risorse disponibili sul
Sondo unico nazionale, di cui all'articolo 4 del citato contratto collettivo nazionale di lavoro relativo al
personale dell'Are V della dirigenza per il secondo biennio economico 2008-2009, disposto dal Ministero
dell'istruzione in applicazione dell'articolo 25 del contratto collettivo nazionale di lavoro relativo al personale
dell’Area V della dirigenza per il quadriennio normativo 2006-2009 ed il primo biennio economico 2006-
2007, sottoscritto in data 15 luglio 2010”.

Il riparto delle risorse prevede lindicazione di una quota parte destinata alle
retribuzioni di posizione e di risultato e una quota parte destinata esclusivamente alla retribuzione di
posizione di parte variabile, come previsto dall’art. 1, commi 839 e 340, della legge 30 dicembre 2021,
n. 234.

Infine, si rammenta che a decorrere dall'a.s. 2019/2020 cessano gli effetti della
Contferenza di servizi del 26 febbraio 2020 - ai fini della retribuzione delle reggenze a valere sulla
porzione del FUN destinata al risultato ed ¢ disapplicato, da tale anno scolastico, I'art. 57, comma 3,
del C.C.N.L. 11 aprile 2006, come stabilito dall’art. 43, comma 3, del C.C.N. 8 luglio 2019.
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Riparto FUN 2021/2022
Destinato alle Destinato esclusivamente alla
retribuzioni retribuzione Totale complessivo
di posizione e di risultato di posizione parte variabile
202(1)/2022 Lordo Dipendente Lordo Stato Lordo Dipendente Lordo Stato Lordo Dipendente Lordo Stato
Abruzzo 198 5.542.749,27 7.620.084,08 322.548,82 446.343,06 5.865.298,09 8.066.427,14
Basilicata 115 3.302.674,43 4.540.464,62 192.192,31 265.955,71 3.494.866,74 4.806.420,33
Calabria 360 10.838.806,91 14.213.628,36 601.645,48 832.557,01 10.940.452,39 15.046.185,37
Campania 985 28.288.124,48 38.890.066,47 1.646.168,87 2.277.968,49 29.934.293,35 41.168.034,96
Emilia-Romagna 534 15.8335.896,93 21.083.548,72 892.440,79 1.234.959,57 16.228.337,72 22.318.508,29
Friuli-Veneza Giulia 167 4.796.057,65 6.598.544,26 279.096,65 386.213,95 5.075.154,30 6.979.758,21
Lazio 722 20.735.051,65 28.506.221,31 1.206.633,43 1.669.739,34 21.941.685,08 30.175.960,65
Liguria 188 5.399.154,72 7.422.672,569 314.192,64 434.779,77 5.718.847,36 7.857.452,36
Lombardia 1.185 32.595.960,69 14.812.411,62 1.896.854,49 2.624.867,24 34.492.815,18 47.487.278,86
Marche 233 6.691.505,59 9.199.376,13 389.898,32 538.849,40 7.080.903,91 9.738.225,53
Molise 52 1.493.383,22 2.053.079,66 86.904,35 120.258,23 1.5680.287,67 2.173.837,89
Piemonte 540 15.508.210,37 | 21.320.442,53 902.468,22 1.248.8385,52 | 16.410.678,59 | 22.569.278,05
Puglia 635 18.236.506,64 25.071.261,13 1.061.235,77 1.468.538,06 19.297.742,41 26.539.799,19
Sardegna 273 7.840.261,91 10.778.668,17 456.247,82 631.855,73 8.296.509,73 11.410.023,90
Sicilia 819 23.520.785,73 32.336.004,51 1.368.743,46 1.894.067,20 24.889.529,19 34.230.071,71
Toscana 476 18.670.200,25 | 18.798.575,27 795.509,02 1.100.825,38 | 14.465.709,27 19.894.400,65
Umbria 189 3.991.928,23 5.488.039,84 232.302,00 321.459,51 4.224.230,23 5.809.499,35
Veneto 592 17.001.593,60 23.8373.522,19 989.872,56 1.369.093,75 17.990.966,16 24.742.615,94
Totale 8.158 234.288.852,27 | 322.096.611,46 | 13.633.955,00 18.866.666,92 | 247.922.807,27 | 340.963.278,38
IL DIRETTORE GENERALE
Antonella Tozza
Firmato digitalmente da TOZZA
ANTONELLA
C=IT
vire Viale Trastevere, 76/a - 00153 ROMA — C.F. 80185250588 = ONE

Pec: dppr@postacert.istruzione.it - Peo: DPPR.segreteria@istruzione.it-Tel. 0658493164



mailto:dppr@postacert.istruzione.it
mailto:DPPR.segreteria@istruzione.it

		2022-06-16T16:48:40+0000
	TOZZA ANTONELLA


		2022-06-17T10:07:44+0200
	protocollo




